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Opgave 2  Wokakkoord  

De Aziatische restaurants in Nederland kampen met een groot tekort aan 
specialiteitenkoks. Dit tekort is ontstaan doordat Aziatische restaurants in 
korte tijd zeer populair zijn geworden. Specialiteitenkoks zijn koks die in 
Azië zijn opgeleid en ervaring hebben met specialistische kooktechnieken. 
De zeer specialistische kennis en kunde kan tot op heden niet worden 
aangeleerd op Nederlandse scholen. Omscholingstrajecten van 
Nederlandse koks hebben ook nog geen specialiteitenkoks opgeleverd die 
op het vereiste hoge kwaliteitsniveau werken.  

2p 7 Leg uit dat bij de investering in omscholingstrajecten sprake is van 
verzonken kosten voor de sector van Aziatische restaurants. 

Als gevolg van het tekort aan specialiteitenkoks dreigen de loonkosten 
van Aziatische restaurants hoog op te lopen. Om dit te voorkomen willen 
de Aziatische restaurants koks uit Azië laten overkomen. Dit wordt echter 
bemoeilijkt door de Wet arbeid vreemdelingen (WAV). In de WAV staan 
strenge voorwaarden voor het laten werken van werknemers uit landen 
waarmee Nederland geen vrij verkeer van arbeid heeft afgesproken.  

Een gevolg van de WAV is dat de opwaartse druk op de lonen van 
specialiteitenkoks blijft bestaan. 

1p 8 Verklaar dit gevolg van de WAV op de loonontwikkeling van 
specialiteitenkoks.    

De Vereniging Chinese-Aziatische Horeca Ondernemers (VCHO) 
onderzoekt de arbeidsmarkt van specialiteitenkoks voor Aziatische 
restaurants met behulp van een model (zie bron 1) om een aantal 
mogelijke oplossingen te analyseren. 

Gebruik bron 1. 
1p 9 Bereken het evenwichtsloon op de markt van specialiteitenkoks voor 

Aziatische restaurants na de toegenomen vraag. 
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De Nederlandse regering en de VCHO sluiten uiteindelijk het zogenoemde 
Wokakkoord om het vraagoverschot naar specialiteitenkoks te 
verminderen. In dit Wokakkoord is bepaald dat maximaal 900 nieuwe 
specialiteitenkoks mogen overkomen uit Azië om in Nederlandse 
Aziatische restaurants te komen werken. De voorwaarden voor 
werkvergunningen zijn voor deze koks versoepeld. Een woordvoerder van 
de VCHO stelt: “We zijn blij met het overeengekomen quotum, maar het is 
niet voldoende om het tekort aan specialiteitenkoks volledig weg te 
werken.” 

Gebruik bron 1. 
2p 10 Bereken met hoeveel specialiteitenkoks het quotum van 900 koks moet 

worden verhoogd om het tekort aan koks volledig op te heffen bij een loon 
van € 25.000.  

De VCHO stelt dat het verhogen van een quotum kan leiden tot een daling 
van de gemiddelde loonkosten waardoor de totale omzet van de 
Aziatische restaurants kan toenemen. 

2p 11 Leg uit dat een daling van de gemiddelde loonkosten kan leiden tot een 
toename van de totale omzet van de restaurants.  

Ook de sterke economische groei in Azië zorgt ervoor dat niet aan de 
totale vraag naar specialiteitenkoks in Nederland kan worden voldaan.  

Gebruik bron 1. 
2p 12 Maak van onderstaande zinnen een economisch juiste redenering. 

De sterke economische groei in Azië zorgt ervoor dat de vraag naar koks 
in Azië …(1)…. In de grafiek van bron 1 verschuift daardoor de …(2)… 
naar …(3)…. Dit leidt tot een …(4)… van het totale surplus op deze 
markt. 
Kies uit: 
bij (1) daalt / stijgt  
bij (2) aanbodlijn / vraaglijn 
bij (3) links / rechts 
bij (4) afname / toename  


